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Possibilité de gérer plusieurs versions d’emploi du temps

En version Monoposte, comme en version Réseau, si l’utilisateur enregistre des essais d’emploi du temps au fur et à 
mesure de son travail, il peut désormais facilement y accéder afin de les comparer et de les restaurer.

Lorsque vous positionnez 
le curseur sur le symbole, 
le commentaire apparaît 
dans une infobulle.
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Placement automatique plus performant

Les temps de calcul sont réduits de manière significative lors du placement automatique, mais aussi à chaque modification 
manuelle qui implique un diagnostic des ressources (ajout d’un élève, etc.).
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Affichage des contraintes non respectées dans la liste des cours

Une nouvelle colonne dans la liste des cours affiche sous forme d’icônes toutes les contraintes que le cours ne respecte 
pas.

Cliquez sur le bouton   
pour afficher la colonne.
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Extraction des cours ne respectant pas une contrainte en particulier

Il est possible de choisir précisément les contraintes à prendre en compte avant de lancer la commande Extraire > Extraire 
les cours qui ne respectent pas les contraintes.

La sélection des contraintes est également disponible dans la fenêtre 
accessible depuis le menu Extraire > Définir une extraction.
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Prise en compte des sites distants dans la gestion des permanences

Sur le planning des permanences, il est maintenant possible d’organiser les permanences en fonction du site sur lequel 
les élèves se trouvent.
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Récapitulatif des cours par matière

L’affichage Liste des cours est désormais disponible dans l’onglet Matières permettant de cumuler par matière, puis selon 
différents critères (classes, professeurs, etc.) les cours et volumes horaires correspondants.
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Affichage simultané de l’emploi du temps de l’accompagnant et de l’élève

Une fois l’emploi du temps de l’accompagnant affiché, ajoutez une seconde grille et glissez l’élève accompagné sur la 
grille pour afficher en parallèle son emploi du temps.

Affichez tout d’abord les 
élèves accompagnés.
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En bas à droite de l’affichage, 
dans le menu déroulant, 
sélectionnez 2 EDT...

... puis cliquez-glissez le 
nom de l’élève concerné 
et relâchez dès que le 
fond vert apparaît.



14

Emploi du temps des groupes

Sur l’emploi du temps d’un groupe, il est désormais possible d’afficher les cours de ses composantes et ceux des parties 
liées à ses composantes.
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Prise en compte des dispenses sur l’emploi du temps annuel

Si la dispense vaut pour toute l’année, une étiquette apparaît sur les cours concernés.

Depuis ce nouvel affichage, saisissez 
les dispenses annuelles.

Elles sont alors mentionnées sur 
l’emploi du temps annuel de l’élève.
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Matérialisation de la demi-pension sur les emplois du temps imprimés

Une icône indique les créneaux sur lesquels l’élève peut déjeuner.
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Récapitulatif des heures d’accompagnement des élèves par les AESH

Un nouvel affichage dédié affiche par élève le total du nombre d’heures d’accompagnement ainsi que le nombre d’heures 
détaillé par accompagnateur.
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Affichage sous option des modalités d’élection des matières et des options

Afin de différencier les options ayant le même libellé dans SIECLE, les matières et les options peuvent s’afficher 
systématiquement avec leur modalité d’élection.

Depuis la liste des cours, pour pouvoir modifier la 
modalité d’élection d’un cours indépendamment de 
sa matière, la colonne correspondante a été ajoutée.
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Afin de constituer les parties, un nouveau 
filtre sur les modalités d’élection a été 
ajouté.
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Choix des emplois du temps à afficher sur la page d’accueil

Afin d’alléger l’affichage des données, sélectionnez les emplois du temps des ressources que vous souhaitez rendre 
visibles. Très pratique par exemple pour les gestionnaires de salles pour n’afficher que certaines d’entre elles !

Cela concerne les emplois du temps 
des professeurs, des classes, des 
groupes, des salles, des personnels 
et des matériels.
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Mention des semaines A / B

Au-dessus des grilles d’emploi du temps à la semaine ou via l’infobulle, la semaine concernée est mentionnée.
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Affichage des retenues surveillées sur l’emploi du temps

Lorsqu’EDT est connecté à PRONOTE, si un professeur doit surveiller une retenue, celle-ci s’affiche sur son emploi du 
temps à la semaine.

Un clic sur le bloc vous donne 
plus d’informations sur la 
retenue : motif, circonstances, 
travail à faire, etc.
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Alerte sur les sorties pédagogiques

Lors de la saisie d’un accompagnateur, un message d’alerte informe l’utilisateur si l’enseignant n’est pas disponible.

Lorsque vous sélectionnez 
un accompagnateur déjà 
prévu pour une autre sortie...

... un message vous signale le 
doublon. Il peut aussi vous prévenir 
si une absence est déjà saisie pour 
un professeur.
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Réinitialisation de l’équipe pédagogique en fonction de vos critères

Si les équipes pédagogiques ont été modifiées manuellement (ajout de professeurs qui n’y enseignent pas ou suppression 
de ceux qui y enseignent), il est possible de les reconstituer automatiquement.

En cas de personnalisation de 
l’équipe pédagogique, le bouton 
Réinitialiser est alors dégrisé.
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Conservation de certains aménagements à la semaine

Lors d’une modification annuelle incompatible avec les aménagements à la semaine, vous pouvez choisir précisément les 
aménagements que vous souhaitez conserver ou non.

Par défaut, seules les séances 
verrouillées sont conservées.

Depuis l’emploi du temps annuel, si 
on souhaite positionner un cours sur 
un créneau déjà occupé par un cours 
exceptionnel, le fenêtre suivante s’affiche.
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En validant, les deux séances conservées 
auront bien lieu. Celle non cochée sera 
remplacée par le nouveau cours annuel.

Un clic sur le bouton Choisir les séances 
à conserver permet d’afficher la liste 
des aménagements à la semaine (liste 
des séances concernées). 

La séance verrouillée 
est donc déjà cochée 
par défaut...

... mais d’autres 
séances peuvent être 
sélectionnées.
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Sélection des élèves ayant le même profil

Lors de la répartition des élèves, une commande permet de sélectionner tous les élèves ayant le même profil (critères à 
définir : option, langue, niveau, etc.).

Dans la fenêtre de 
confirmation, parmi tous 
les critères existants, 
décochez ceux à ne pas 
prendre en compte.
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Création de familles pour les MEF

Les MEF peuvent être organisés, triés, filtrés en fonction de critères spécifiques à l’établissement.
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Fiche élève dans le module « Prérentrée »

La fiche élève est aussi disponible dans l’onglet Prérentrée > Répartition des élèves, permettant ainsi des modifications 
dès cette étape.



33

Nouvelles extractions

Depuis la liste des MEF, une commande contextuelle permet d’extraire les matières et les classes prévisionnelles 
associées concernées.

Vous basculez dans l’affichage Prérentrée > 
Classes prévisionnelles >   Services.

Vous basculez dans l’affichage 
Prérentrée > Matières >   Liste.
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Tri inversé

Dans les affichages Prérentrée > MEF / Classes prévisionnelles >   Services, il devient possible d’inverser le tri sur les 
listes des services.
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Changement d’une classe à l’autre facilité dans l’onglet « Spécialités »

Il est maintenant possible de changer les élèves de classe en les glissant d’une liste à l’autre.
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Création de familles avec des rubriques libres

Au lieu d’utiliser des rubriques prédéfinies, il est possible de créer des rubriques dans lesquelles vous pouvez saisir du 
texte libre.
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Ajout de colonnes dans l’affichage « Fiche (Identité et VS) »

Les colonnes Heures supplémentaires, Occupation et Pondérations, disponibles dans la liste des professeurs, le deviennent 
également dans l’affichage Emploi du temps > Professeurs >   Fiche (Identité et VS).
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Détail du nombre d’élèves par classe dans un cours avec différentes classes

Le nombre d’élèves prévus par rapport aux nombre d’élèves présents est détaillé par classe si le cours rassemble des 
élèves de différentes classes.
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Extraction personnalisée des responsables

Cette extraction permet d’extraire les responsables en fonction d’une série de critères à définir.
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Utilisation d’un compte superadministrateur à la place du compte SPR

Il est conseillé de ne plus utiliser le compte SPR et de créer à la place un (ou plusieurs) compte(s) superadministrateur(s). 
Nominatif, ce compte est plus sécurisé et permet de communiquer en son nom via la messagerie interne.

Lors de votre première installation, vous 
créez un superadministrateur. Celui-ci a 
les mêmes droits que le SPR.

Vous pouvez aussi modifier 
un administrateur en 
superadministrateur en 
sélectionnant le menu Fichier > 
Administration des utilisateurs.

Double-cliquez dans 
la colonne Sup. Adm..
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Occupation des professeurs absents

En fonction du motif de l’absence, un enseignant peut rester disponible pour d’autres cours.

Dans le menu Paramètres > Généraux > 
Absences, une nouvelle colonne permet 
de libérer les professeurs s’il s’agit 
d’absences avec le statut Administratif.

Une fois ces absences 
saisies, dans les emplois du 
temps, elles apparaissent 
également avec un voile 
blanc.
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Statistiques sur les remplacements de courte durée

Un affichage dédié permet d’analyser différents indicateurs sur les remplacements de courte durée (Heures de cours Non 
Assurés, Type de Remplacement, Heures de cours de Remplacement,...).
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Affectation automatique de la matière et de la salle du remplaçant

Lors d’un remplacement, la matière et la salle préférentielles du professeur remplaçant peuvent être affectées 
automatiquement au cours.

La salle du remplaçant 
est bien prise en 
compte dans la 
nouvelle séance.
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Historique des demandes de remplacement

Dans le tableau des remplacements, toutes les demandes sont désormais historisées, qu’elles soient faites par courrier, 
SMS ou discussion.
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Choix des remplaçants en fonction de la discipline

À la place de la matière, il est possible de filtrer les remplaçants de la même discipline, ce qui est plus approprié dans 
certains cas, notamment pour les enseignements professionnels.
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Professeurs à ne pas remplacer

Lorsque l’absence d’un professeur est saisie, il est possible de préciser que les élèves sont libérés sur tel créneau afin 
que le cours n’apparaisse pas dans le tableau des remplacements.

Dans la fenêtre de sélection du remplaçant, 
sélectionnez Libérer les élèves, puis cliquez 
sur le bouton correspondant.

La fiche Nouvelle 
séance n’apparaît 
pas puisque le 
cours n’est pas 
remplacé et la 
mention Elèves 
libérés est indiquée 
sur la fiche cours.
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Effectifs dans l’état de début des cours

Dans les affichages Gestion par semaine et absences > Professeurs / Classes / Salles / Personnels >   État de début des cours, 
une nouvelle colonne permet de savoir heure par heure les effectifs totaux présents (professeurs, élèves, personnels).
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Élèves en sortie

Sur la liste des élèves du cours, si une partie des élèves est en sortie pédagogique, ils s’affichent avec une mention 
spécifique.
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Cours sans public non comptabilisés dans le tableau des remplacements

Par défaut, les cours sans élèves ne sont plus comptabilisés (tels que les réunions). Une option permet de les afficher si 
nécessaire.
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Absence de classe

Toutes les absences de classes couplées avec une absence d’un professeur possédant le statut accompagnateur génèrent 
une feuille d’appel et un bloc d’absence sur les emplois du temps (comme pour les sorties pédagogiques).
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Ajout des élèves détachés dans la fiche cours par coche

Dans la fenêtre de sélection des élèves détachés, plus besoin de garder une touche enfoncée pour faire une multisélection, 
il suffit de cocher les élèves concernés.
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Impression des élèves détachés sur les emplois du temps des enseignants

Dans la fenêtre d’impression, une option permet de ne pas imprimer la liste des élèves détachés sur les emplois du temps 
des enseignants.
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Nouvelle fenêtre de sélection des élèves pris en charge

De nouvelles options permettent de retrouver plus facilement les élèves concernés : filtre sur les élèves extraits, les 
élèves ayant un projet d’accompagnement, affichage du libellé du projet, etc.

Cliquez sur ce bouton pour définir 
les projets d’accompagnement.
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Gestion des élèves non concernés par une absence de leur classe

Lors d’une absence de classe, il est désormais possible de continuer à gérer l’emploi du temps des élèves qui ne participent 
pas à la sortie pédagogique.

Une fois l’absence 
de classe saisie...

... cliquez dans 
cette colonne 
pour indiquer 
les élèves qui 
ne seront pas 
concernés par 
cette absence.

Ces élèves, visibles au 
survol de la case, peuvent 
alors être appelés en 
permanence ou détachés 
dans d’autres cours.
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Emploi du temps de l’élève détaché

La classe du cours dans laquelle l’élève est détaché s’affiche sur le cours, de la même manière que le groupe s’affichait 
déjà dans le cas d’un cours en groupe.

Quand un élève est détaché 
dans une autre classe, la 
classe concernée s’affiche 
sur son emploi du temps.
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Affichage des élèves détachés sortis de l’établissement

Les élèves détachés sortis de l’établissement s’affichent grisés dans la fiche cours / dans la liste des élèves du cours.

Si un élève détaché est sorti de l’établissement, 
il apparaît en grisé sur la fiche cours. La date de 
sortie de l’établissement s’affiche au survol.
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Gestion des élèves détachés sur une multisélection de cours

En multisélection de cours, il devient possible d’ignorer certaines contraintes lors de l’ajout d’élèves détachés.
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Taux de remplissage des salles

EDT distingue désormais un taux de remplissage minimum, moyen et maximum.
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Prise en compte des accompagnants dans l’effectif du cours

Par défaut, les accompagnants sont désormais comptabilisés dans les effectifs des cours (fiche cours, liste des cours, 
etc.) et pris en compte dans les taux de remplissage des salles.

Une option cochée par défaut a été 
ajoutée dans le menu Paramètres > 
Options > Ressources.



66

Alerte en cas d’incohérence avec le nombre de salles défini pour le groupe

Dans la liste des salles et lors du placement des cours, une alerte signale le cas échéant que le nombre de salles 
réellement affectées au groupe est inférieur au nombre de salles initialement défini pour le groupe.

Si le nombre de salles du 
groupe est supérieur au nombre 
de salles affectées dans le 
groupe, le nombre en orange 
permet de marquer le décalage.

Lors du lancement d’un placement 
automatique, si une incohérence 
existe entre les occurrences d’un 
groupe de salles et le nombre 
de salles affectées, un message 
apparaît.
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Réservation récurrente de salles / matériels

Les professeurs peuvent désormais réserver en une seule opération une salle ou un matériel sur plusieurs semaines.

Lorsque plusieurs semaines 
sont sélectionnées...

... l’option Chercher 
un même créneau pour 
toutes les semaines est 
alors accessible.

Si le trait blanc occupe 
la moitié du créneau, 
cela signifie que seule 
la moitié des ressources 
est disponible.
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Vous pouvez cocher cette 
option pour n’afficher 
que les créneaux où 
toutes les ressources 
sont disponibles.

Une fois le créneau choisi, la colonne Disponibilité vous 
indique pour combien de semaines les différentes salles 
sont disponibles.

Sélectionnez la salle qui sera occupée, 
puis cliquez sur Créer le cours.
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RENCONTRES PARENTS-PROFESSEURS 

Mise en avant des élèves dont aucun parent n’a saisi de desiderata .............................70

Nouvelles impressions pour les rencontres .....................................................................71
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Mise en avant des élèves dont aucun parent n’a saisi de desiderata

Les élèves dont aucun parent n’a saisi de desiderata pour les rencontres sont maintenant facilement identifiables. La 
colonne Desiderata, visible par défaut, a été ajoutée dans la liste des élèves. 

En utilisant le tri sur la nouvelle 
colonne, on distingue rapidement 
les élèves dont aucun responsable 
n’a émis de desiderata.

Cela peut permettre d’effectuer 
un rappel aux parents qui n’ont 
pas encore répondu.
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Nouvelles impressions pour les rencontres

De nouvelles impressions simplifient les rencontres le jour J.
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Document à accrocher sur la porte de 
la salle avec la liste des enseignants 
et les classes qu’ils reçoivent.

Document permettant de guider les 
responsables vers les salles occupées 
par l’équipe pédagogique de l’élève.
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CONSEILS DE CLASSE 

Création de conseils de classe sans délégués ................................................................ 74

Feuille d’appel des participants aux conseils .................................................................. 75

Affichage des conseils de classe dans l’agenda des professeurs .................................. 76

Affichage du nombre d’élèves concernés par chaque conseil ........................................ 77

Extraction des cours chevauchant les conseils de classe ............................................... 78

Mention des conseils de classe sur les cours annulés ................................................... 79

Signalement des cours gênants des élèves délégués d’un conseil ................................80



74

Création de conseils de classe sans délégués

Pour une session particulière, il est maintenant possible de ne pas affecter les délégués de classe.
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Feuille d’appel des participants aux conseils

Une feuille d’appel par conseil permet de saisir les absents et les présents, depuis EDT ou PRONOTE (mode Conseil de 
classe).
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Affichage des conseils de classe dans l’agenda des professeurs

Il est désormais possible d’afficher les sessions de conseils de classe uniquement sur l’agenda des enseignants et des 
personnels.
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Affichage du nombre d’élèves concernés par chaque conseil

Le nombre d’élèves s’affiche dans la liste des conseils (colonne Nombre d’élèves) et sur la fiche conseil.
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Extraction des cours chevauchant les conseils de classe

Afin de mieux arbitrer quels cours doivent être prioritaires ou non et prévoir certains aménagements, il est possible 
d’extraire en amont tous les cours chevauchant une session de conseils de classe.

Les commandes liées 
à la priorité des cours 
ont également été 
ajoutées.

Vous basculez dans l’affichage Gestion par 
semaine et absences > Cours >   Liste.
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Mention des conseils de classe sur les cours annulés

L’étiquette Conseil de classe apparaîtra sur les cours annulés seulement à partir du moment où les dates des conseils de 
classe seront publiées.

Vision proviseur. Vision professeur.
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Signalement des cours gênants des élèves délégués d’un conseil

Si les élèves délégués sont exceptionnellement occupés par une activité (devoir surveillé, etc.) qui chevauche la session, 
cette activité est prise en compte comme un cours gênant : il est possible de la rendre ou non prioritaire pour ces élèves.

Dans la liste des 
élèves, les délégués 
absents s’affichent 
avec un symbole 
spécifique .
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COMMUNICATION 
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Mémo supplémentaire réservé aux administratifs / personnels ....................................84

Copie des adresses e-mail de la fiche via le clic droit ..................................................... 85
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Enrichissement des listes de diffusion

Une nouvelle commande du menu contextuel permet d’ajouter directement une ressource (professeur, élève, responsable, 
personnel, inspecteur) à une liste de diffusion déjà existante.

Depuis la liste des ressources, 
la commande Ajouter à une 
liste de diffusion est disponible 
dans le menu contextuel (clic 
droit).

Dans la fenêtre 
qui s’affiche, 
sélectionnez 
ensuite la liste 
de diffusion 
concernée.
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Création de sondages et de listes de diffusion depuis la fiche cours

Depuis la fiche cours, créez un sondage auprès des participants du cours. Vous pouvez également créer des listes de 
diffusion.
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Mémo supplémentaire réservé aux administratifs / personnels

En plus du mémo actuel (visible par les enseignants et les familles), il devient possible de saisir une information 
administrative uniquement visible par les utilisateurs du groupe Administration.

Saisissez dans le 
cadre l’information 
qui ne doit pas être 
diffusée.
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Copie des adresses e-mail de la fiche via le clic droit

Depuis une fiche d’identité, l’adresse e-mail peut être directement copiée via le clic droit.
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Communication avec les professeurs principaux et les tuteurs simplifiée

Une option permet de choisir rapidement les professeurs principaux ou les tuteurs comme destinataires d’une information, 
d’un sondage, d’une discussion, d’un évènement, etc.

Depuis la fenêtre de sélection des 
destinataires, cochez Uniquement 
les professeurs principaux ou 
Uniquement les tuteurs, puis cochez 
les professeurs concernés.
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Impression et publipostage des ordres de mission

Un nouveau modèle Ordre de mission permet d’éditer un courrier avec toutes les informations liées à la sortie pédagogique 
que l’enseignant encadre.
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Nouvelles balises « Parcours » et « Liste des options » dans les courriers

Dans les documents et courriers, l’établissement a désormais la possibilité d’insérer les spécialités des élèves.
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Regroupement des courriers et documents

Un nouvel affichage unique est dédié à la gestion des documents (étiquettes, certificats, etc.) et des courriers. 

Il est ensuite possible de gérer le contenu, la 
mise en page, le téléchargement ou le contenu 
de l’e-mail destiné à l’envoi du document.
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Nouvelles balises dans les courriers et documents

De nouvelles balises ont été ajoutées dans les documents et courriers destinés aux responsables.
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Assistant de création des comptes e-mail

Un assistant a été intégré afin de créer plus facilement l’ensemble des comptes e-mail.

Lors de la création de votre 
premier compte e-mail, 
vous accédez à cette fenêtre. 
Cliquez tout d’abord sur le 
type de compte à créer...

... puis indiquez le nom 
du compte et l’adresse 
e-mail correspondante.
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Saisissez le code 
reçu sur l’adresse 
de messagerie.

Le compte est alors 
créé.  
Pour le modifier ou en 
créer d’autres, rendez-
vous ensuite dans le 
menu Configuration > 
Paramétrer l’envoi d’e-
mails pour ce poste.





Une base de connaissances pour 
vous accompagner au quotidien

Depuis le site Web
Allez sur la page EDT > Assistance & 
formation > Base de connaissances.

Dans le menu, sélectionnez le thème 
qui vous intéresse, puis consultez 
le support qui correspond à votre 
recherche.



Directement depuis le logiciel
En fonction de l’affichage sur lequel vous vous trouvez, un certain nombre de supports vous sont proposés en cliquant 
sur le bouton d’aide en haut à droite.




